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DEPENDENCIA:  Dirección de Territorialización de Derechos y Participación 

PROCESO:  Territorialización de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género 

TIPO DE REUNION: Externa 

FECHA DE REUNIÓN: 03 08 2022 HORA: 2pm 

 

ACTA No.  

 

OBJETIVO: Realizar la sesión del COLMYG Ordinario del mes de agosto de 2022 – Teusaquillo 

PARTICIPANTES: 

 

 

Ver listado adjunto  

 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Bienvenida y Aprobación del acta anterior 

2. Reporte avances en los proyectos locales –FDL y Sd Mujer 

3. Seguimiento al plan de acción del COLMYG 2022 

4. Socialización de la oferta local de la Secretaría de la Mujer: 

• Casas refugio y casa refugio modelo intermedio 

5. Intervención Consejera Consultiva de Mujeres – Patricia Martínez 

6. Delegación del COLMYG al Consejo Local a la Bicicleta   

7. Voces de Mujeres 

8. Proposiciones y varios 

 

COMPROMISOS 

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA 

Citar a la próxima reunión del COLMYG Jenni Urquijo – Ciom 

Teusaquillo 

7 de septiembre 2022 

 

Enviar el documento tipo de actualización del marco 

normativo de los COLMYG 

Diana Orjuela- 

Fortalecimiento a COLMYG 

5 de agosto 2022 

Realizar las observaciones pertinentes al acta del mes de julio 

por correo electrónico  

Integrantes del COLMYG 16 de agosto 2022 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

• Bienvenida y aprobación del acta anterior 

 

Se da la bienvenida por parte de la referente de la Casa de Igualdad de Oportunidades para las mujeres 

de la Localidad de Teusaquillo. 
 

Se inicia la reunión saludando a las presentes, y ofreciendo excusas por el envío extemporáneo del 

acta, informa que se debió a situaciones que se le presentaron a la compañera que acompaño la sesión 

pasada (en el periodo de vacaciones de la referente). Teniendo en cuenta este inconveniente y que no 

se ha dado tiempo prudencial para hacer la revisión del acta de la sesión ordinaria del mes de julio. Se 

propone a las participantes que se pueda enviar las sugerencias, comentarios y/ o correcciones por 

correo electrónico máximo hasta el 15 de agosto, con el fin de poder hacer las mismas al documento y 

que sea aprobada en la sesión del mes de septiembre. Las participantes de la sesión manifiestan estar 

de acuerdo. 

 

La funcionaria del IDARTES menciona que en el acta no quedo reflejado que algunos sectores no 

pudieron participar por falta de tiempo como ella y que se les dijo que en esta sesión podían realizar la 

presentación y en cuanto a información de la Sec Cultura no esta completa. SDIS también manifiesta 

que tenia la información para sustentar, pero no alcanzaron.      
 

La Referenta de la Sd Mujer le informa que en cuanto a la presentación en esta sesión de los temas 

pendientes no va a ser posible, ya que la agenda esta planteada según lo proyectado en el plan de 

acción del COLMYG, y por eso no es posible incluir otra actividad. Se propone que se pueda presentar 

en otro mes que se tenga agenda más corta o en diciembre se inicie con los pendientes. Las 

funcionarias de los sectores solicita se les informe con anticipación.  

 

Después de llegar a estos acuerdos con respecto al acta, se solicita realizar una modificación en el 

orden de la agenda, iniciando con la socialización de los modelos de atención de las casas refugio. El 

cual es aceptado. 

 

Las participantes informan que no recibieron el correo de invitación al COLMYG, como de costumbre; 

La referente indica que el correo se envió el día 27 julio y el 1 de agosto incluyendo el punto de 

intervención de la consultiva, se tienen los soportes y se va a pedir ayuda a sistemas para que revisen 

que pasó.    
 

• Socialización de la oferta local de la Secretaría de la Mujer: 

 

• Casas refugio y casa refugio modelo intermedio 
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Se presenta la funcionaria de la Sd Mujer Dirección de eliminación de violencias Juliet Motoa para 

explicar los modelos de casas refugio resaltando que son dinámicos, novedosos y que están en 

constante proceso de mejora, cúales son, sus diferencias, formas de acceso, beneficiarias y se realizan 

aclaraciones con la siguiente presentación:  
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Se responden dudas y se destaca la labor de la incidencia política de las mujeres para que exista la casa 

refugio rural.  

Recuerda que cualquier información adicional se puede solicitar a través del correo 

casasrefugio@sdmujer.gov.co  

 

• Seguimiento al plan de acción del COLMYG 2022  
 

La Referenta de la Sd Mujer dando cumplimiento a los compromisos y plazos definidos se debe 

realizar un informe de los avances que se han realizado por funciones y actividades del plan aprobado 

en el mes de mayo, en el siguiente sentido: 
 

 

mailto:casasrefugio@sdmujer.gov.co
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En el punto de fortalecimiento a la instancia se le da palabra a Diana Orjuela del equipo de fortalecimiento al Colmyg de la 

SD Mujer para que nos comente los avances en esta función y sus actividades. 

Comenta que se realizo las reuniones para el diagnóstico COLMYG de Teusaquillo y que se espera por tiempos poder 

presentar lo en la próxima sesión. 

 

Diana realiza la siguiente presentación para aclarar cómo se ha realizado el proceso de actualización normativa de los 

COLMYG y reitera que aún está en proceso, y lo que se busca es que tenga un articulado fijo para todas localidades en 

temas que son comunes, pero se es consciente que las dinámicas locales son diferentes y por eso tendrá una parte flexible 

que cada localidad podrá determinar según sus necesidades.   
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En cuanto al proceso de actualización normativa COLMYG y la mención de algunas ciudadanas que no se había realizado 

la actividad previa local antes de participar en el escenario distrital, comenta que estábamos en mora de terminar el 

diagnostico por eso no nos habíamos podido reunir. Sin embargo, todavía estamos a tiempo de poner en la mesa nuestras 

propuestas y también rescata que el espacio ha estado acompañado por la consultiva Patricia. Manifiesta que igual el día de 

mañana se realizara una mesa para discutir algunos de los artículos comunes a todos los COLMYG y que la idea es que 

puedan participar algunas como delegadas del COLMYG. E invita a realizar un espacio local o más si lo determinan, según 

la preferencia de las mujeres podría ser virtual o presencial en los horarios que se le facilite a más y la idea sería realizar lo 

pronto para estar equiparadas a las otras localidades. 

 

Las integrantes de tejimanchon recuerdan que no podría ser una delegación ya que no se dejó un punto explicitó en el 
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colmyg para poder hacer esa elección y no sería procedente, además no se conoce el documento para poder aportar.  

 

De acuerdo a la anterior sugerencia se propone que puedan acompañar el espacio dos participantes del colmyg en calidad 

de oyentes y nos compartan la información del espacio en el próximo Colmyg y en dicha sesión se pueda delegar las 

representantes al escenario distrital. 

Se define realizar el espacio local para la actualización normativa el lunes 8 de agosto 5 pm de manera virtual. Previamente 

se les enviara el documento de en el que se ha trabajado distritalmente de norma COLMYG, para su lectura. De igual 

manera se define que Marlen Carrasco y Martha Garzón acompañaran la mesa distrital de revisión normativa de los 

COLMYG en calidad de oyentes y Patricia en su calidad de Consultiva, mañana en la localidad de Santa fe. 

 

• Reporte avances en los proyectos locales –FDL y Sd Mujer 

 

Se da la palabra a la funcionaria de la Alcaldía Local quien informó el estado de los proyectos en PNUD, convenio 

recientemente suscrito en donde quedaron la mayoría de proyectos transversalizados, se informó también la reanudación 

del proyecto 2162 de 2021 prevención de violencias, la escogencia de las propuestas para murales en marco de ese 

proyecto, las ganadoras para la realización de los 3 murales, expusieron sus propuestas y se escucharon las sugerencias de 

algunas mujeres del colmyg, apoyo a gestión local sdmujer informó sobre el ejercicio realizado el 26 de julio de 2022 de 

presupuestos participativos línea prevención a feminicidio y prevención de violencias contra las mujeres, se invitó e 

informó que el ejercicio se terminaría de formular las dos propuestas que salieron  el 4 de agosto de 2022 en alcaldía local 

Teusaquillo. Se informó que había otras líneas en presupuestos participativos para propuestas autónomas. 

 

En el marco de los proyectos que se están ejecutando de presupuestos participativos está dispuesto pintar 3 murales para 

resignificar espacios inseguros de la localidad (1. Colegio Manuela Beltrán costado calle 57; 2. Av caracas con 28; 3. 

Galería feminista “siempre vivas”). Se comenta que se realizó convocatoria abierta para la intervención de los murales, y el 

comité de técnico se encargó de definir quienes pintarían el mural.   

 

El día de hoy se busca presentar a las organizaciones que ganaron el proceso: Mesa de Grafiti (participación exclusiva de 

mujeres); Laboratorio de arte urbano y la Colectiva de mujeres muralistas. Se presentará preliminarmente cómo sería el 

diseño de los murales. Se da la palabra a una de las representantes de cada organización, para presentar su Colectiva y 

explicar cómo ha sido el trabajo creativo y mostrar preliminarmente el diseño del mural. 

 

Invitan a participar en la segunda sesión de los laboratorios de presupuestos participativos  

 

• Intervención Consejera Consultiva de Mujeres – Patricia Martínez 

 

La Consejera Consultiva por Teusaquillo recuerda que desde el año pasado se está ha realizado el proceso eleccionario y se 

modificó el decreto del CCM para incluir las diversidades:   

 

▪ Talla baja  

▪ Ex combatientes   

▪ Organizaciones que trabajan con mujeres privadas de la libertad   

▪ Mujeres trans.  

 

Informa las actividades que se han estado realizando desde el Consejo Consultivo de Mujeres – CCM, recuerda que es un 

espacio autónomo y que esta reciente mente conformado por lo tanto se ha estado en empalme y orientando a las nuevas 

consejeras. Por el nuevo ingreso por el ingreso de nuevas consejeras es necesario modificar el reglamento interno del 

Consejo Consultivo.   
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El Consejo Consultivo ha estado participando en el proceso de modificación normativo de los colmyg 

Se realizo reunión con alcaldes y alcaldesas para hacer seguimiento al cumplimiento del pacto firmado. 

Se va a realizar próximamente el consejo consultivo ampliado, se les estará enviando la invitación. 

Las mesas de trabajo con planeación para la discusión del POT están detenidas por la demanda al POT. Se esta a la espera 

de la reactivación de estas.    

 

 

• Delegación del COLMYG al Consejo Local a la Bicicleta 

 

Se da la palabra a la funcionaria de movilidad quien explica la importancia de participar en el concejo local de la bicicleta 

con una delegada desde el Colmyg, para que se puedan articular acciones de los planes de las instancias. Y que se pueda 

visibilizar las problemáticas de las mujeres biciusuarias. 

Se pregunta a las presentes quienes estarían interesadas en participar y se les solicita informen las razones por las que le 

gustaría ser las delegadas. 

 

Se postula Julex Vanegas integrante de la colectiva tejimanchon, comenta que ha sido biciusuaria por muchos años y han 

participado del proceso de construcción de la metodología y la de realización de bicirecorridos en los que se busca 

identificar lugares inseguros, reitera su disposición de visibilizar los derechos de las mujeres biciusuarias.  

 

Se da espacio para nuevas postulaciones, no se postulan más participantes.  

 

Teniendo en cuenta que no se presentaron más postulaciones, se inicia el espacio de votación; con 17 votos a favor se 

Delegada por el COLMYG al Concejo Local de la Bicicleta.        

 

• Varios 

 

Se invita a las mujeres para que inviten a participar en la elección de las mesas técnicas de seguimiento a los proyectos de 

presupuesto participativo 2022 que serán elegidas en la siguiente sesión, por lo cual solicita se deje en la agenda de la 

próxima sesión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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